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Ogdlna zasada.

Ogélnego postanowienia nie zawiera
obowiazujace ustawodawstwo. Normy
istniejg tylko dla poszczegélnych katego-
ryi, ktére wymienione s3 w nastgpnych
rubrykach.

Projekty reformy.

Zajmujac zasadniczo stanowisko 8-go-
dzinnego dnia pracy, wniosla partya so-
cyalistyczna w ostatniej sesyi projekt
ustawy o 10-godzinnym dniu pracy dla
wszystkich przemystéw, jako dajacym
si¢ jej zdaniem juz obecnie przeprowa-
dzié.

DLUGOSC DNIA PRACY.

Robotnicy mlodociani.

Od 12— 14 roku zycia nie jest dozwo-
long praca w przemyslach fabrycznych,
w innych zas jest dozwolong, ale nie
moze przekraczaé¢ 8 godzin.

Od 14—16 roku zycia dozwolong jest
praca fabryczna, ale lzejsza, zdrowiu nie
szkodZaca, rozwoju fizycznego nie tamu-
jaca 1 nie nocna. Wyjatki wymienione
sg W rozporzgdz. m. h. z 27-go maja
r. 1885 1. 86 dz. u. p. i z 12-go lutego
r. 1906 1. 33 d. u. p.

W gérnictwie réwniez nie jest do-
zwolong praca ponizej 14 lat.

Wyjatek zachodzi za zezwoleniem wla-
dzy gérnicze) na prosbe rodzicow lub
opiekunéw, jednakowoz z 3-ma ograni-
czeniami:

a) praca musi by¢é lekka,

b) tylko na dniu (nie pod ziemia),

c) nie moze naruszaé obowigzku szkol-
nego.

Chlopcy do 16 roku, a dziewczeta do
18 moga w gornictwie tylko w ten spo-
s6b pracowaé, aby praca nie tamowala
rozwoju fizycznego.

Projekt reformy

patrz w tekscie.

Robotnicy fabryczni
i budowlani.

Praca dzienna nie moze przekraczaé

11 godzin na dobe bez wliczenia pauz.

Wyjatki:

a) Rozporzadz. m. h. z d. 27-go maja
r. 1885 I. 85 d. u. p. oznacza te ka-
tegorye przemysléw, w ktérych do-
zwolonem zostalo przedluzenie dzien-
nej pracy o | godzing ze wzgledu na
udowodnione szczegdlne potrzeby.

b) To samo rozporzadzenie.reguluje pra-
ce w przedsiebiorstwach o ciaglym
ruchu.

c) Wiadza przemystowa pierwszej in-
stancyi na 3 tygodnie, a namiestnic-
two na dluzej, moze przedtuzyé pra-
ce dzienng w razie klesk elementar-
nych lub nieszczgsliwych wypadkéw.

d) Wiadza przemyslowa pierwszej in-
stancyi moze w razie koniecznej po-
trzeby przedluzyé dzieh pracy na 3
dni w miesigcu.

e) Przepis o jedenasto-godzinnej pracy
nie stosuje sie do robét poprzedzaja-
cych wla$ciwg fabrykacye lub naste-
pujacych po niej (opalanie kotlow,
oSwietlanie, czyszczenie), chyba, ze
roboty te wykonywaja mlonociani ro-
botnicy.

Robotnicy w przemystach han-
dlowych, spedycyjnych
i w sprzedazy towaréw
przemysléw produkcyjnych.

Wszyscy robotnicy w tych przemystach
z wyjatkiem woznicéw w przemysle spedy-
cyjnym majg otrzymywaé 11-godzinny nie-
przerwany spoczynek i 1 wzglednie 1Y/,
godzinng przerwe na obiad. Woznice
majg otrzymaé najmniej 10-godzinny nie-
przerwany spoczynek.

Wyjatki:

Powyzszy przepis nie ma zastosowania:
a) Do prac przy spisywaniu inwentarza.
b) Do prac przy przenoszeniu lub za-

kladaniu przedsiebiorstw.

¢) Do uczeszezania na targi. ;

d) Do prac, ktére musza byé bezwlocz-
nie dokonane dla zapobiegnigcia ze-
psuciu towaréw i w innych naglych
wypadkach.

e) W najwyzej 30 dniach w roku.

f) W miejscach kuracyjnych oznaczo-
nych r. m. h. z dnia 28-go kwietnia
1910 r. . 90 d. u. p. i l-go lipca 1910
r. 1. 129 dz. u. p.

Gérnictwo.

Szychta nie moze przekraczaé 12 go-
dzin, a dzienna rzeczywista praca w cia-
gu tej szychty nie moze przekraczaé 10
godzin, Poczatek szychty oblicza sig we-
dle czasu zjazdu, a koniec wedle skon-
czonego wyjazdu.

Wyjatki:

a) Minister moze zezwolié na wryjatki
dla wyséko polozonych kopalni w
krajach alpejskich, jednakowoz z tem
ograniczeniem, ze liczba 60 rzeczywi-
stych godzin pracy w tygodniu nie
moze by¢ przekroczona.

b) Starostwo gérnicze jest upowaznio-
nem w razie nadzwyczajnych wypad-
kéw zezwolié na nadliczbowe szychty
(Ueberschichten) ograniczone wedle
liczby i trwania.

¢) W przypadkach naglego niebezpie-
czenstwa grozacego Zzyciu, zdrowiu i
wlasnoSci powyzsza zasada nie ma
zastosowania.

d) Ust. z dnia 27-go czerweca 1901 r.
1. 81 d. u. p. wprowadzita dla robot-
nikéw kopalni wegla, pracujacych pod
ziemia, 9-godzinny dzien pracy. Wy-
jatki moze zaprowadzié starostwo gér-
nicze w porozumieniu z namiestnictwem
zresztay znane i tutaj sa wyjatki pod
a.ib.

Projekt reformy.
Whniosek partyi robotniczej domaga sie
skrécenia szychty na 8 g. 1 wprowadza
jeszeze dalsze ograniczenia.





















































































































































































































































































































